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PERLINDUNGAN ANAK
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel
sera berorientas| pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama . Ir EDY MUHAMMAD

Jabatan Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Perempuan dan Perlindungan
Anak Kota Yogyakarta

selanjuinya disebut pihak pertama

Nama H. HARYADI SUYUTI

Jabatan : WALIKOTA YOGYAKARTA
selaku atasan pihak pertama, selanjulnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan larget kinerja yang sesusi lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menangah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan Ksberhasilan dan kegagalan pencapaian terget kinerja tersebut
menjadi langgung jawab saya

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pamberian penghargaan dan sanksi,

Yogyakaria, 7 7 JAN 2020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KOTA YOGYAKARTA

No. | Sasaran Strategis indikator Kinerja Target |
(1 | = (2) ) | (4)
1 Pemberdaysan masyarakat indeks Pemberdayaan Masyarakat Berbasis 29,00
© meninghat kampung
| 1 | Kekerazan terhadap perempuan Prevalensi Kekerasan terhadap perempuan 012
| | FmEnaran
| 3| Kekernsan terhadap anak menurun | Prevalensi Kekerasan terhadap snak 0,13
Frogram Anggaran Klerangan
i Program Pemberdayaan Rp 2.243.679.624 APDD
Masyarakat
2 Program Pemberdayaan dan Rp 1.835431.020 APED
Perlindungan Perempuan

i Program perlindungan Anak Ep 217768257 APBD




PEMERINTAN KOTA YOGYAKARTA
DINAS PEMBERDA Y AAN MASYARAKAT, PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN AN AK

Yogyakania Kode Pos - $5165 Telp (0274 515863, 5158662

Nama Dra TYASNING HANDAYANI SHANTI
Jabatan Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat Perempuan dan
Perfindungan Anak Kota Yogyakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir EDY MUHAMMAD
Jabatan - Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat Perempuan, dan
Perlindungan Anak Kota Yogyakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disetut pihak kedua

mmammwwmmmm
hﬂﬁmm-nﬂ.ﬁhmmwwmwm:
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasian
wmmnwmmmwmmﬂﬁ

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan sena nt.-m stk kg
evaluasi lerhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambd tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakarta,
Pihak Kedua Pifak ’%E:;
m QraT :
w . 196702061994032007
NIP.196309161992031006 .



' PERJANJIAN KINERJA ESELON il TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
No..  Sasaran Program ~ Indikator Program Target
1) ) 2 (3 [4)
1| Nilai Akuntabilitas Kinerja Dinas Hasil penilaian SAKIP cleh A
' Pemberdayaan Masyarakat Inspektorat
Perempuan dan Perindungan Anak
| Kota Yogyakaria Meningkat
D e e ol g
1 Penyediaan rapat-rapat koordinas:s Rp  318.830.000,00 APBD
dan konsultas
2  Penyedwaan jasa pengelola Rp 566.238.400,00 APBD
palayanan perkanioran
3 Pemeliharaan rutinfberkala Rp 104 647.000,00 APBD
gedung/bangunan kantor
4. Pemeliharaan rutinberkala Rp 131.394.000 APBD
kendaraan dinas / operasional
§  Penyusunan dokuman Rp 105.218.000 APBD
perencanaan, Pengendalian dan
laporan capaian Kinena Perangkat
Daerah
Yogyakarta,
Kepala Sekretans
Dinas Pemberdayaan Masyarakal, Dinas Pemberdayaan Masyarakat,
Perempuan, dan Perlindungan Anak Perempuan, dan Perlindungan Anak

Kota Yogyakara %
Y/ -
ot Dra, TYASNING HANDAYANI S.

. 196309161992031006 NIP. 196T02061994032007




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
J1. Kenani No.56 Yogyakarta Kode Pos - 55165 Telp. (0274) 515865, 5158662
E-Mail :
HOTLINE SMS : 08122780001, HOTLINE E MAIL Lpikioniakots oo id
WEBSITE | www sogiskots go id

PERJANJIAN KINERJA ESELON Ill TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabei serta berorientasi pada hasil, kaml yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FATMAH ROSYATI, 5.1P

Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Anak Dinas Femberdayaan
Masyarakat, Perempuan, dan Perlindungan Anak Kota Yogyakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : I EDY MUHAMMAD

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Perempuan, dan
Perlindungan Anak Kota Yogyakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama benanji akan mewujudkan larget kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
saperti yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian larget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan

evaluasi lerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakarta,
Pihak Kedua Pihak Pertama

':*_‘:33%L :

FATMAH ROSYATIS.IP
NIP 196308161992031006 NIP. 197107291996072001



PERJANJIAN KINERJA ESELON Ill TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
No. Sasaran Program Indikator Program T!;'QH
o (2) (3) (4
1. | Perindungan terhadap anak Persentase Jumiah Kelurahan TT7T%
meaningkat Layak Anak
Pmr?auﬁnﬂh Korban 100%

Kekerasan Dalam Rumah
Tangga (KDRT) yang

Tartangani
Persentase Puskesmas Ramah B85 %
Anak
Persentase Sekolah Ramah 68 %
Anak
| ( Sekolah Neger TK sid SMP )
Program Perlindungan Anak
Kegiatan .ol Keterangan
1. Pembinaan Pengarusutamaan Hak Rp 838 250.000.00 APBD
Anak .
2. Pembinaan Partisipasi dan Rp 1.338.432.576.00 APBD
Perindungan Anak
Yogyakaria,
Kepala Kepala Bidang Perlindungan Anak
Dinas Pemberdayaan Masyarakat. Dinas Pemberdayaan Masyarakat,
Perempuan, dan Parlindungan Anak Perempuan, dan Perlindungan Anak

Kata Yogyakarta Kata Yogyakarta

EDY MUHAMMAD ¢ FATMAH ROSYATLS.IP
NIP. 196309161992031006 NIP, 187107251896072001




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK
J1 Kenans No 56 Yogyakaria Kode Pos 55163 Telp (0274) 513865, 5158662
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ESELON lil TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
Sasaran Program . Indikator Program I Target
Mm@ @ )
1. | Swadaya masyarakat Parsentase peningkalan 1%
meningkat Swadaya Masyarakat
2. | Kelembagaan masyarakal Persentase 83 %
akiif meningkat Kelembagaan
masyarakal aktf
|
Kegiatan Anggaran Katarangan
1. Pembinaan Kelembagaan Rp. 1.71532.724.000,00 APBD
Kemasyarakalan
2 Pembinaan Partisipasi Masyarakat Rp. 672.146.900,00 APBD
dalam Pembangunan
Yogyakarta,
Kepala Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakal
Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Dinas Pamberdayaan Masyarakal,
Parempuan dan Perindungan Anak Perempuan dan Perindungan Anak
Kota Yogyakarta Kota Yogyakarta
<%ﬂ"—:~

RETNANINGTYAS,SSTP
NIP. 196309161992031006 NIP. 197803291997112001
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PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK
Ji Kenari No. 56 Yogyakana Kode Pos 55165 Telp. (0274) 5 | 5865, 5158662
E-Muil | pmgZadliogiakots 0o <
HOTLINE SMS - 08122780001, HOTLINE E MAIL : upikisqiakots 90 1
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PERJANJIAN KINERJA ESELON Il TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektil, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama  : BEBASARI SITARINI, SP, MMA

Jabatan  Kepala Bidang Pemberdayasan Perempuan [hnas Pemberdayaan
Masyarakat, Perempuan, dan Periindungan Anak Kota Yogyakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama © Ir EDY MUHAMMAD

Jabatan Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Perempuan, dan
Periindungan Anak Kota Yogyakaria

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanj akan mewujudkan larget kinerja yang seharusnya sesual
lamgeran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakara,

Pihak Pertama,

NIP, 187002481998032003



PERJANJIAN KINERJA ESELON il TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
' No. Sasaran Program | Indikator Program ; Target
| | ¥
i (2) (3) L @
] Parsantass  Falembagaan BA%
| 1. | Pamberdayaan den Pangarusulamaan Gander :
perindungan perempuan (PUG) yang Akl
I meningkst Parsaniase Paranghs SB%
{ Danrsh yang Melaksanaksn
Prarsncanasn |
Penganggaran  Responad
 Gander ( PPRG)
Persentase  Perempuan B
| korban Kekerassn Dakam
| Rumah Tangga (KDRT)
| yang Terangam
Keglatan Anggaran Ketarangan
1 Pembsnaan Pengarusulamaan Rp 515 230 020,00 APBD
Gender
2 Pembnasn Partmpas: dan Rp 845273 000,00 APBD
Pertindungan Perempuan
3 Operasional Pusal Pelayanan Rp 674 928 000 00 APBD
Tepadu Pemberdayasn Ferempuan

dan Anak (P2TP2A)

Kapals
Dwnas Pemberdayaan Masyarskal
Parempuan, dan Perindungan Anak
Kota Yogyakarta

NIP. 166300181892021006




FEMERINTAN KOTA YOGYAKARTA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
I Kenan Mo $6 Yogyakaria Kode Pos - 55165 Telp (0274) $1586%, §158662

E-Mml  pmp2ediogskote 9o o
HOTLINE SMS : 08122780001, HOTLINE ¥ MAIL upikihipgekote oo id
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, iransparan dan
akuntabel serta beronentas: pada hasil, kami yang bartanda tangan di bawah in|

Nama ENIK HAMBANARI

Jabatan Kepala Seksi Kelembagaan Kemasyarakatan Dinas Pemberdayaan
Masyarakat, Perempuan, dan Perlindungan Anak Kola Yogyakarta

selanjuinya disebul pihak pertama

Nama RETNANINGTYAS, 55TP

Jabatan Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat Dinas Pemberdayaan
Masyarakal, Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Yogyakarta

Selaku slasan pihak pertama, selanjulnya disebul pihak kedua

Fihak psrama benan; akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai
lampran penanpan ni dalam rangka mencapai targel kineria jangka menengah
seperti yang lelah diletapkan dalam dokumen perancanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapssn targel kinena lersabul menjadi langgung jawab saya

Pihak kedus aksn melakukan supervisl yang diperiukan serta akan melakukan
evaluas ierhadap cap@san kinerja dan pananian i dan mengambil tindakan yang
diperukan dalam rengka pembenan penghargaan dan sanks)

Yogyakarta, 31 Januan 2020
Pihak Partama,

Pihak Kedus

3 —— =

RJ " A
RETNANINGTYAS SSTP

ENIK HAMBANARI
NIP. 1978032919897 112001 NIP. 186310231986022003




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
No. Sasaran kegiatan Target Anggaran
(1) (2) (3 4)
.1
Kelembagaan LPMK yang Rp 505 262 524
didampingi 45 LPMK
Kelembagaan TP PKK Kota Ko K | Rp 1,036 459 200
Yogyakaria vang didamping Yogyakarta
Evaluasi kelembagaan Rp.29.811.000
masyarakat 81 lembaga
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Pembinaan Kelembagaan
1 Kamasyarakatan Hp. 1.571.532.724,-
Yogyakarta, 31 Januan 2020
Kepala Bidang Pemberdayaan
Masyarakat Ka Sie Kelembagaan Kemasyarakatan
Cunas Pemberdayaan Masyarakat, Dinas Pemberdayaan Masyarakat,
Parempuan dan Perindungan Anak Perempuan, dan Perindungan Anak
Kota Yogyakarta Kota Yogyakarta
A % fn— =
RETNANINGTYAS S5TP ENIK HAMBANARI
NIF. 187T803281887112001 NIP, 1896310231386022003




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK
11 Kenari No 56 Yogyakarta Kode Pos : 55165 Telp. (0274) 515865, 5158662
E-Muil : pmpZaifiogiakots 0019
HOTLINE SMS < 08122780001, HOTLINE E MAIL - upikiDiogakots o

i S WEBSITE : e ogighota 9o
PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kam| yang bertanda tangan di bawah i .

Nama . ERLITA PUSPITA SARI, 5.PSI, PSI, MA. M. Ec.Dev

Jabatan : Kepala Seksi Periindungan Anak Dinas Pemberdayaan
Masyarakat Perempuan, dan Perlindungan Anak Kota Yogyakarta

setanjuinya disebut pihak pertama

Nama . FATMAH ROSYATI . S.IP

Jabatan ¢ Kepala Bidang Perfindungan  Anak  Dinas Pemberdayaan

Masyarakat, Perempuan, dan Perlindungan Anak Kota Yogyakarta
Salaku atasan pihak panama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak kedua berjanji akan mewujudikan targel kinera yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinarja seperti yang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya

Pihak pertama akan melakukan supanvisi yang diperiukan seria akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dan perjanjian ini dan mengambi tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakarta, 31 Januan 2020

Pihak Kedua, Pihak Partama,

a7 0

FATMAH ROSYATLS.IF Mﬁmmm
NIP. 187107291896072001 NIP. 187908152005012010




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
HOTA YOGYAKARTA
M, Sasaran Keglatan Tt Al
1 (2) 13) L
i
L8 Ml Q00
Sekolah Aamah Anak yang dbentul 25 sakiolah Re
et
Pendampengan Sekolsh Ramah Anak | 20 sakoish i
B2 300 000
Pangambargan perindungsn nak 34 PATEM Ap
ww - Rip 21 500 000
i R 104 170 000
Pencegahan Keksrasan lerhadsg anak | 4 kah
TPA Bernghano. Prabadarma KB R B74 881 578
Kerana yang dalamping I . ——
R 12 516000
Money SHA dan Pusra 28 okamw
R 50 250 000
Pusal Pembetyaran ketuaga yang 1 leenbags
Bp 24 955 000
Farindungan khusis e 3 EEsus
No Kl Mg Katarargan
1 wmhm Rp 1 330 432 576 -
Togyakara 31 Jerwar 25T
i pain Eetang Perdungen Lrak i Gen Fewiurger. brae
Denas Pernberdipien Masyarans, Fetampusn Gan [enan Pemtardieyae ey e FPewsiar S
Prrisrchangan Sk Farerairger b
Erds ¥ gyakats mfl.m-.u
a ]
lﬂﬂﬂ% EBLITA FUSITA QAR 5P P NA B E: Dev
NP 187 10T 2 R aF-




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK
J1 Kenari No. 56 Yogvakarta Kode Pos : 55165 Telp. (0274) 5158635, 5158661
E-Muail .
HOTLINE SMS : 08122780001, HOTLINE E MAIL - yok@iogiskols go i
WEBSITE | www jogiakota ge «

= — e ——— e ——

PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektd, transparan dan
akuntabel serta berorieniasi pada hasil, kami yang berianda tangan di bawah ini :

MNama + TUTUT HARI KARTONO. A Md.

Jabatan - Kepala Seksi Parisipasi Masyarakat Dinas Pemberdayaan
Masyarakat, Perempuan, dan Perlindungan Anak Kota Yogyakara

selanjutnya disebut pihak pertama

Mamsa RETMANINGTYAS, S5TP

Jabatan - Kepala Bidang Pemberdaysan Masyarakal Dinas Pemberdayaan
Masyarakat, Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Yogyakaria

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, daiam rangka mencapai target kinerna jangka menengah
mﬁmmmnmdnmmmm.ww
kegagalan pencapaian largel kinef|a tersebul menjadi tanggung jawab saya

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
avaluasi lerhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakaria 31 Januan 2020
Pihak Pertama.

Pihak Kedua
q; - |
RETNANINGTYAS.SSTP

NIP. 197803291997112001 NIP. 197504211998031004




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
No. Sasaran Keglatan Target hr;;n .
) 2) 3) W
‘ Swadaya Mumi Masyarakat yang didala 45 k;im:u;_ _ _;Plgﬂ“;ﬂ;ﬂ |
e Py FFere
Pekissal Bomyandi yerig idarsing 14 Pekjanal Rp.365.803.100
E:I'Irrl::xlm P2ZWKSS yang PR Rp.74.085.000
Kampung yang dibina dan dievaluasi 45 kampung Rp, 107 270.000
Forum Gandeng Gendong 1 dokumen Rp.54.513.800
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 m:;:;m“ Masyarakal o 672.146.900 -
Yogyakarta, 31 Januan 2020
P man Peborteyean Mapyaeiat,  Dias Pambardayaan asysakat
Perempuan dan Permdungan Anak Perempuan, dan Perindungan Anak
Kota Yogyakarta a

-

RETNANINGTYAS SSTP
NIP. 197803281987112001




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK
Il kenari No 56 Yogvakaria Kode Pos - $5165 Telp (0274) 515869, 5158662
-8l
HOTLINEG SMS 08122780001, HOTLINE E MAIL ; ypiciooskon go o
WERSITE - werw jooiakota go =

PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintghan yang efekid, transparan dan
akuntabel sarta baronentas: pada hasil, kami yang beranda {angan di bawah ni

MNama INDRAWATI,S Sos

Jabatan Kepala Seksi Perdindungan Perempuan Dinas Pemberdsyaan
Masyarakal, Perempuan, dan Perindungan Anak Kota Yogyakarta

selanjutnya disabut pihak pertama

tlane BEBASAR| SITARINI, SP, MMA

Jabatan Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan Dinas Pemberdayaan
Masyarakat, Perempuan. dan Perlindungan Anak Kota Yogyakarta
Selaku atasan pihak periama, selanjulnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanjl akan mewujudkan largel kinera yang seharusnya Sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinena jangka menengah seperti
yang telah ditelapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapatan targel kinerja tersebul menjad| langgung |awab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervis: yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinera darl perjanjian i dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pamberian penghargaan dan sanksi

Yogyakarta, 31 Januan 2020

Pihak Pertama

JF

INDRAWATLS.Sos
NIP. 187411052006042002




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
No. Sasaran Keglatan Target Anggaran
1 2 3 ‘
1 ) — 2 kal Rp.22.200.000,00
Frekuensi penngatan han besar
perempuan dan hari anfi 3 kel T
kekarasan
Huhmmnd&m Fﬂ o Rp.118.485,000,00
Fglmmgl . ==
sngembangan kalompaok rintisan
Penge B | 14 Rp.204.175.000,00
tahap 3 =
Satgas sayang lbu (GS]) | 14 saigas Rp.8.187.000,00
| yang didamping| kecamatan
Forum Perdindungan Korban Rp.131.185.000,00
Kekerasan (FPKK) yang 4 kal o '
dlicha
Forum Partisipasi Pumm Sl Rp.8,032.000,00
| anak (PUSPA) yang didampingi
Gugus Tugas Pemberantasan Rp.£.154.000.00
Tindak Pidana Perdagangan 2 kall
Orang (FTPPQ]) yang didampingi
Frekuensi Penngkitan Kapasitas Shal Rp.55.020.000,00
Kekerasan Terhadap Perempuan
Rp.10.060.000,00
Lembaga Layanan Keluarga yang | , , i g
difingkatkan kapasitasnya
" Anggamn Keterangan
Pembinaan Partisipasi dan 273.000,-
? o Rp.645
Yogyakarta, 31 Januari 2020
P Ka Sis Parlindungan Perempuan
Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan Dinas Pemberdayaan Masyarakat,

, dan Perindungan Anak

e

NIP. !Hﬂ 1052006042002
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PERLINDUNGAN ANAK
J1. Kenari No.56 Yogyakarta Kode Fos - 35165 Telp. (0274) 515865, 5158662
E-Mail : pmp2aiogeskola go.id
HOTLINE SMS ; 0B122780001, HOTLINE E MAIL ; upikiioosakola go &
WEBSITE : www oaiakota go id

PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, iransparan dan
akuntabel serta berorlentas! pada hasil, kami yang bertanda langan di bawah ini

Nama RETNOSARI, S H. MH,

Jabatan Kepala Seksi Pengarusulamaan Gender Dinas Pemberdayaan
Masyarakal, Perempuan, dan Pedindungan Anak Kota Yogyakara

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ' BEBASARI SITARINI, SP, MMA

Jabatan Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan Dinas Pemberdayaan
Masyarakal, Perempuan, dan Perlindungan Anak Kola Yogyakars
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperti yang teish ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tarsabut menjadi tanggung jawab saya

Pihak kedus akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi lerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
dipariukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakaria, 31 Januan 2020
Pihak Pertama,

- Jut-

RETNOSARI, S.H. MH.
NIP. 187206152006042003

i

IP.




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
No. Sasaran Kegiatan Target e
(1) (2) 3 L “
1
OPD yang melaksanakan ARG 51 OPD TR
Kelompok Sadar Gender yang Kelompok Rp.32 850 000
didampéngi 0 _— -
Data Pilah Gender dan Anak nh!; gender dan s
dana ~
[ Frekuensi Pendampingan 10 kali Rp 227 558 750
| kelembagaan Organisasi Perempuan -
Gender Corner 5 kal Rp 7723830
Penyusunan Kajan Anaksis sy 2 dokumenkKagan
| gender s Analisis lsu gender | P 52008000
Gender Champion 2 kah Rp 18.519.400 )
No. Kegiatan Anggaran AR

1 Pembinaan Pengarusutamaan Gender  Rp 515230020 -

Kepala Bidang Pemberdayaan

Perempuan
Dinas Pemberdayaan Masyarakat,
Perempuan, dan Perlindungan Anak

Yogyakarta, 31 Januan 2020

Ka S

Gender

Pengarusulamaan
Dinas Pemberdayaan Masyarakal
Perempuan, dan Pedindungan Anak
Kota Yogyakarta
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manaj@men pemenntahan yang efeklif, transparan dan
skuntabel serta berorientasi pada hasil, kam| yang bertanda tangan d bawah ini :

Nama - HENDRO BASUKI, SKM, M Kes. Epid.

Jabatan : Kepala Seksl Pengarusutamaan Hak Anak Dinas Pemberdayaan
Masyarakat, Perempuan, dan Perlindungan Anak Kota Yogyakarta

salanjutnya disebut pihak pertama

Nama . FATMAH ROSYATI , S.IP

Jabatan  Kepala Bidang Perindungan Anak Dinas Pemberdayaan
Masyarakat, Perempian, dan Perlindungan Anak Kota Yogyakarta

Selakyu atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinera yang seharusnys sesuai
lampiran perjanjlan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjad tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan seria akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinefja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakaria, 31 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

oy

EATMAH ROSYATI.S.IP
NIP. 187107291996072001




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
Sanaran Kegistan Targel Anggaran
1 (kY] (4) sl
1
Kongres Anak Kots Yogyakaris 1 kali Rp 56 755 000,00
Dekalana|desal Keturshan Layak Anak) ; et
S 10 hshorshan | TP 3442000000
Dﬁ.ﬂ:dl1ﬂll.|:mmurﬁ.m# 24 lsburahen Rp 70 620 000 00

Kaiana (kecamatan layek anak] yang

12 kncamaten | Rp 45 BG0 000.00

Pendampingan RAD KLA (kola lnak anmk)

2 kok Rp 7 700 000,00

Datn indikator KLA yang updais dan valid

1 dokiLiman Rp 112 580 0G0, 00

Perngatan Har Anak Nasional 1 kali Rp 128940 00000
Panguatan Kelembagaan Forum Anak Kota | 9 kal Rp 150 720 000,00
Penguntan dan pengembangan KAA a7 KRA Ap 142 47500000
by Rusng Bermain Ramah | 4 uas | ap 5480500000
e il """'.,;“::h”‘“" 3 ke Rp 13 445 000,00
Penguatan Konvensi Hak Anak 1 kaal R 18.160.000,00

No Kagiatar Anggaran W

1 Pembinean Pengarusulamaan Hak Anak Rp 838 250000,

Kapals Bedang Perindungan Anak
Dinas Pambordayaan Masysrakal, Pararmgian,
can Parindungan Anak
Kota Yogyahkata

Yogyakeds, 31 Januan 2020

Ea S Pengarusuiamaan Hak Anak
Dinas Pambardayasn Masyarakat, Pevempusn dan

Partndungan Anak
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, ransparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . RISTIYATIE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan Dinas Pemberdayaan Masyarakal.
Perampuan, dan Perlindungan Anak Kota Yogyakaria

selanjutnya disebul pihak pertama

Nama Dra TYASNING HANDAYANI SHANTI

Jabatan Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Perampuan, dan
Perlindungan Anak Kota Yogyakarta

Salaky atasan pihak pertama, selanjulnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampirgn perangan ni, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperli yang lelah ditetapkan dalam dokuman perencanaan Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedus akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
avaluasi terhadap capaian kinerja darn perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Yogyakarta,

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

.
i
= & '

Dra. TYASNING HANDAYANI SHANTI RISTIYATIE
NIP. 196411041989032010




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
No Sasaran Megiatan Target
8 2 3
1 Dokumen Penatausahaan Kegatan 12 dokumen

A
NIP. 196411041989032010
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel seria beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan i bawah i

MNama : Dra AGUSTINA MAFP RASTITI
Jabatan Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Dinas
Pemberdayaan Masyarakal, Perempuan, dan Perlindungan Anak Kota

Yogyakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra TYASNING HANDAYANI| SHANTI

Jabatan : Sekretarz Dinas Pemberdaysan Masyarakat, Perempuan. dan
Perindungan Anak Kota Yogyakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinefa yang seharusnya sesuai
lampéran pefjanjian ini. dalam rangka mencapai large! kineria jangka menengah
seperti yang telah difetapkan dalam dokumen perencangan Keberhasian dan
kegagalan pencapaian target kmerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pihak kedua akan malakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari peranjian ini dan mengambil tndakan yang
diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanks!

Yogyakarta,
te— H
DraTYASNING HANDAYANI SHANTI  Dra. AGUSTINA MAP RASTITI

NIP. 196702061994032007 NIP. 19620826 1993032001




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
Mo Sasaran Keglatan Target Anggaran
i 3 4 5
Dokumen perencanaan penganggaran T 2
! | pangendakan dan lsporan kineqa o, Rp.51225.176.00 |
Jasa Wenags RS 2 orang | Rp 53.992.824,00
104.647.000,00
_ass pamesharaan rutn/berkaia dan rehab — Rp.104
2 Cangunan Lamos
Lasa Pemetharaan Rutn/Berkala Kendaraan Rip. 131 394 000,00
Danas Operasongl |
3 13 unit
& roda dua
b Roda empat i ;
No Kaguatan Anggaran Keterangan
Penyusunan Dokumen
Pergncanaan Pengendalan dan
105 218.000 .-
! Laporan Capaan Kunena Rp <
Perangkat Daeran
2 rutn/berkala dan Rp 104 647 000,00
rehab bangunan kantor
3 Pemeuraraan Futn/Berkala Rp 131,204 000,00
Kengarasn Dras/ Operas.onal
Yogyakarta, 31 Januari 2020
Sk retans
Dwas Pemberdayaan Masyarakal Ka Sub Bagian Perencanaan, Evaluas
Perempuan. dan Persndungan Anak dan Palaporan
Kota Yogysearts Denas Pemberdayaan Masyarakal,
Perempuan, dan Perlindungan Anak
e m%
Q;MMM
NIP. 196T02061994032007 NIP, 1“2“'.'!1“11&!1
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bartanda tangan di bawah ini :

Nama - Andriana Dwi Asanti

Jabatan ° Kepala Sub Bagian UPT Pusat Pelayanan Terpadu Pemberdayaan
Perempuan dan Angk Berbasis Gender Kota Yogyakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . POLANA SETIYA HATI, 5.5, MM

Jabatan Kepala UPT Pusat Pelayanan Terpadu Pemberdayaan Perempuan
dan Anak Berbasis Gender Kota Yogyakarta

Selaku alasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sasual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah dietapkan dalam dokumen perencanaan. Kebarhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab saya.

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan sera akan melakukan
evaluasi lerhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
Yogyakarta, 31 Januar| 2020

ANDRIANA DWI ASANTI
NIP. 197211101887032004

Pihak Kedua,

NIP. 19 mwmn:m :



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN
PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA

No Sasaran Keglatan Target
1 2 3
Penanganan Korban Kekerasan
terhadap anak dan perempuan DerDass 50 kasus
genoer
Penngkatan kapasdas 1entang 4 kai
perundangan kekerasan pada lokus
Pemingkatan kapastas pelayanan 1 kak
Penguatan salgas wap gerak anti
115 orang
Rehabdias korban kekerasan 30 orang
Pengeiolaan sistermn pendataan dan 12 budan
pelaporan




PEMERINTAH KOTA YOGYAKARTA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

akuntabel sera beronentas pada hasid kami yang bertanda tangan d bawah

Nama ir. UJIWVATI SYAMSIDAR
Jabatan Kepala Sub Bagan Umum dan Kepegawaan Dinas Pemberdayaan
Masyarakat Perempuan. dan Perfindungan Anak Kota Yogyaksrta

seianjutnya desebut pihak pertama

Nama Dra TYASNING HANDAYANI SHANTI

Jabatan Sekretans Dinas Pemberdayaan Masyarskael Perempusn dan
Perkndungan Anak Kota Yogyakara

Selaky atasan pihak partama selanutnya dsebu! pihak kedua

Pihak pertama benanp akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sesua
lamperan per@anpan i, dalam rangka mencapa tarpet knera j@angka mensngah
saparti yang telah dietapean dalam dokumen perencanaan Keberhasdan dan
kegagaian pencapaan targel kinena tersabut menjadi tanggung jawab saya

Pihak kedua skan melskukan supDervis: yang ODErUkan Sers Skan melskulan
evaluasi terhadap capsan kinena dar peranyan im dan mengambil tndakan yang
diperiukan dalam rangka pembenan penghargasn dan sanks:

Pihak
f&ﬁ-
S pan=—

—-—'_'_'_'_

NIP. 196702061984032007




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN, DAN

PERLINDUNGAN ANAK
KOTA YOGYAKARTA
Sasaran Keglatan indikator Kinerja Keglatan Target | Angsaran
2 3 4 .
Persentase kelancaran Rp.300.800.000,00
administrasi keuangan, | Makan dan minum tersedia 45 kali : -
dan operasional Laporan hasil koordinasi dan konsultasi ke | 22 Rp 18.330.000.00
perkantoran luar daerah laporan : -
Fersentase kelancaran g 58 jeni A8 26T 000,00
adminisirasi keusngan, | A1 fulis kanior yang lersedia Jois | RAR.500 B
dan operasional Komponen instalasi listriipenerangan | ¢ ... | Rp 6.250.000 00
perkantoran | bangunan kantor yang tersedia = —
a
Surat dinas yang terkelola buah | RP5.000.000,00
(Bahan dan peralstan kebersihan yang | 13 Rp.10.434 400,00
tersedia jenis —
Bahan-bahan  kompuiedprnier  yang | g g | Rp,17.102.500,00
fersedia : .
Paratatan dan punl_nnln;l-pm kantorirumah 21 jenis | Rp.17.100.000,00
tangga yang lersedia —
Bahan bacaan/surat kabar yang tersedia | 2 jenis | Rp.4.800.000,00
STNK kendaraan dinasioperasional yang | o . | Rp.8650.000,00
diperpanjang LZinnya |
Jasa Pembayaran islepon dan bantuan | 12 fip. 16, 200.000,00
komunikasi bulan [
Jasa percetakan 4 jenis | Rp.10.810.000,00
Rp 23 180.000,00
Jasa penggandaan 122923
lambar | =4
Jasa pemelharaan persistan  dan . | Rp.12.000.000,00
perelengkapan & jenis
kaniorkerfakerumahianggan =
Jasa kebersihan kantor ; f.n Rp.175 ?Hﬂ-m-_ﬂ'ﬂ_:
Jasa tenaga pendukung admindrasi | 5 Rp. 191 473.500.00
12
20.850,000,00
Belarja Pengisian Tabung Pemadam | 12 Rp 386 000, 00
Kebakaran bulan




Kegiatan

1 Penyediaan Rapal-Rapat
Koordinas: dan Konsultasi

2 Penyediaan Jasa Pengelola
Perkantoran

Sekratans
Dinas Pemberdayaan Masyarakat,
Pareampuan, dan Parindungan Anak
Kota Yogyakarta

gt

NIP. 196T02061994032007

Anggaran Keterangan
Rp. 318 930.000.-

Rp 566 283 400, -

Yogyakara, 31 Januan 2020

Ka Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Dinas Pemberdayaan Masyarakal.
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PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pamerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beronientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama ¢ POLANA SETIYA HATI, S 81, MM.
Jabatan : Kepala UPT Pusal Pelayanan Terpadu Pemberdayaan Perempuan
dan Anak Kota Yogyakarta

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama ir EDY MUHAMMAD

Jabatan . Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakal, Perempuan, dan
Perlindungan Anak Kota Yogyakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sasual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
separth yang felah diletapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab saya

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta skan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan meangambil tindakan yang

diperiukan datam rangka pemberian penghargaan dan sanksi
Yogyakarta, 31 Januan 2020

Pihak Kedua

. 196309161992031006




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV TAHUN 2020
UNIT PELAKSANA TEKNIS PUSAT PELAYANAN TERPADU
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN ANAK KOTA YOGYAKARTA

No. Sasaran Kegiatan Target Anggaran |
Penanganan Korban Rp.432 184.000,00
Kekerasan terhadap anak dan | 50 kasus
perempuan berbasis gender
Peningkatan kapasitas tentang
parunds ol I 4 kil Rp.37.780.000,00
lokus
Peningkatan kapasitas ;

S 1 ki Rp.53 485 000,00
Penguatan satgas siap gerak 121.389,000,00
i kakarasan 115 orang Rp.12
Rehabilitasi korban kekerasan | 30 orang Rp.25.280.000,00
Pengelolaan sistem pendataan 4 800.000.00
Pastpn 5 12 bulan Rp. 000,
Na. Kegiatan Anggaran Keterangan
Operasional Pusal Pelayanan Terpadu
1  Pemberdayaan perempuan dan Anak Rp.674.928.000.-
( P2TPZA)
Yogyakarta, 31 Januari 2020
Kepala
Dinas Pemberdayaan Masyarakat. Kepala UPT
Perempuan, dan Perfindungan Anak Pusat Pelayanan Terpadu
Kota Yogyakarta Pemberdaysan Perempuan dan Anak

Kota Yogyakarta

NIP. 196308161982031006 NIP. 197306011998032006



